
NOUS

RECRUTONS!

bonjour@cheminrouge.fr

Responsable 
Accueil Collectif de Mineurs

Maternels et Primaires

Envoyez-nous vite CV et lettre de motivation à :

CDD de Remplacement sans terme précis

Temps de Travail lissé (Base 35h/Sem)

Rémunération selon convention ALISFA

Démarrage au + vite

www.cheminrouge.fr / 03-20-88-32-02

CENTRE SOCIAL INTERCOMMUNAL
“MAISON DU CHEMIN ROUGE”



Mission principale, finalité du poste :

Elaborer, organiser, planifier et animer des activités ludiques, artistiques ou
manuelles en direction des publics maternels et primaires.

Assurer l’encadrement, l’animation et l’administration d’un Accueil de Loisirs
sans Hébergement pour des publics maternels et primaires.

Missions et Activités du poste :

Assurer l’encadrement d’une équipe d’animateurs,
Veiller à la sécurité physique, morale et affective des usagers,
Maitriser la réglementation en vigueur,
Coordonner les activités,
Elaborer le projet éducatif et pédagogique en lien avec le projet de la structure,
Participer aux réunions de travail,
Participer à l’organisation des projets développés par le Centre Social,
Assurer toute autre tâche inhérente au bon fonctionnement de l’ACM.

Compétences requises :

Diplôme nécessaire : BAFD Minimum ou équivalent/ BPJEPS,
Une expérience bénévole et/ou professionnelle dans ce secteur est un plus,
Connaissances théoriques : savoirs et connaissances de l’évolution et la
psychologie de l’enfant,
Maitrise de la réglementation des règles d’hygiène et de sécurité.

Compétences techniques ou méthodologiques :

Management d’équipe,
Lien avec les familles,
Disponibilité et posture bienveillante,
A l’écoute,
Etre créatif et imaginatif,
Travail en équipe.
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