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bonjour@cheminrouge.fr

Référent Jeunesse
11-25 ans

Envoyez-nous vite  CV et LM à :

CDD de remplacement

Temps de Travail (Base 35h/Sem)

Rémunération selon convention ALISFA

Démarrage au + vite

www.cheminrouge.fr / 03-20-88-32-02

CENTRE SOCIAL INTERCOMMUNAL
“MAISON DU CHEMIN ROUGE”



Mission principale, finalité du poste :

Assurer l’élaboration et la mise en œuvre du Projet Jeunesse dans le cadre
du projet de l’Association.

Accompagner collectivement et/ou individuellement les jeunes 11-25 ans 
dans l’acquisition de son autonomie et le développement de la citoyenneté.

Missions et Activités du poste :

Prévoir et animer les activités ciblées vers des jeunes de 11 à 16 ans
nécessitant un accompagnement spécifique,
Participer à l’élaboration des activités de l’Accueil Libre,
Assurer la coordination, la mise en œuvre et l’animation des actions,
Participer aux espaces de concertation et de coordination au sein de la
structure et auprès des partenaires,
Participer à l’organisation des projets développés par le Centre Social,
Assurer toute autre tâche inhérente au bon fonctionnement de l’ACM.

Compétences requises :

Diplôme nécessaire : DEJEPS/DUT Carrières Sociales/DEES + Permis B,
Une expérience professionnelle dans ce domaine est un plus,
Connaissances théoriques : savoirs et connaissances de l’évolution et la
psychologie de l’adolescent et du jeune adulte,
Maitrise de la réglementation des règles de sécurité.

Compétences techniques ou méthodologiques :

Capacité d’initiatives,
Disponibilité le weekend,
Disponibilité et posture bienveillante et structurante,
Méthodologie de projet,
Travail en équipe.
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